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เรื่อง รายงานการกํากับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

เรียน สาธารณสุขอําเภอจัตุรัส

ตามที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอจัตุรัส ได้จัดทําประกาศเจตนารมณ์
เร่ืองมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน และคู่มือแนวปฏิบัติ
เพื่อใช้เป็นแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานเพื่อให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัด ๙ การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ในข้อ MOIT ๒๓ หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติท่ีเคารพ
สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทํางาน เพื่อแสดงถึงการเสริมวัฒนธรรมที่เคารพสิทธิมนุษยชนท่ีเป็นจริยธรรมสากลในการเคารพสิทธิ
มนุษยชนและศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการทํางาน
ท้ังนี้ พบว่าไตรมาสท่ี ๔ บุคลากรของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอจัตุรัส ไม่มีเหตุให้เกิดการล่วงละเมิดทางเพศหรือ
คุกคามทางเพศในการทํางานแต่อย่างใด ถึงอย่างไรก็ตามได้มีการกํากับ ป้องกัน และเฝ้าระวังไม่ให้เกิดเหตุการณ์
ดังกล่าวขึ้น

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติเพ่ือนําเผยแพร่บนเว็บไซด์สํานักงานสาธารณสุขอําเภอจัตุรัส
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