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ส่วนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ โทร.โทรสาร ๐๔๔-๘๕๑738
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เรื่อง แจ้งมาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดําเนินการกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ํา

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลทุกแห่ง

ตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการกรณีไม่สามารถปฏิบัติ
ราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล พ.ศ.๒๕๖๒ ข้อ ๔ กําหนดให้เม่ือผู้บังคับบัญชาประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๖๕ แล้วเห็นว่าข้าราชการผู้ใดท่ีมีผลปฏิบัติราชการในระดับท่ีต้อง
ให้ได้รับการพัฒนาปรับปรุงตนเองและแจ้งให้ผู้นั้นทราบเก่ียวกับผลการประเมินพร้อมทั้งกําหนดให้ผู้นั้นเข้ารับการ
พัฒนาปรับปรุงตนเองโดยลงลายมือช่ือรับทราบไว้เป็นหลักฐานนั้น

ในการน้ี สํานักงานสาธารณสุขอําเภอจัตุรัส ขอส่งมาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและ
การดําเนินการกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานตํ่า เพื่อเป็นแนวทางการดําเนินงานด้านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติต่อไป

(นายประดิษฐ์ เพชรจตุรภัทร)
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